
 

 

 

ประกาศสถานีต ารวจภธูรนาดี 
เรื่อง  นโยบายต่อต้านการรบัสินบน (Anti-Bribery Policy) 

และการไม่รบัของขวญัของก านัลหรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบติัหน้าท่ี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25667 

--------------------------------------------------------- 

ตามพระราชบญัญัติประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา 128 วรรคหนึ่ง ได้ก าหนดห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดอนัอาจค านวณเป็นเงนิได้จากผู้ใดนอกเหนือจากทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อนัควรไดต้าม
กฎหมายกฎหรือข้อบงัคบัที่ออกโดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญัติแห่งกฎหมายเว้นแต่การรบัทรพัย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ตามหลกัเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด และ
และประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจพ.ศ. 2567 ข้อ 2(2) ซื่อสตัย์สุจริต ปฏิบตัิหน้าที่ตามกฎหมาย 
ระเบียบแบบแผนของส านักงานต ารวจแห่งชาติดว้ยความโปร่งใสไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มนีัยเป็น
การแสวงหาประโยชน์โดยมชิอบ รบัผดิชอบต่อหน้าที่สทิธมินุษยชน มคีวามพรอ้มรบัการตรวจสอบและ
รบัผดิมจีิตส านึกที่ดคี านึงถึงสงัคมและขอ้ 2(4) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตวั มจีิต
สาธารณะ ร่วมมอืร่วมใจและเสยีสละในการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวมและสร้างสรรค์ให้เกดิประโยชน์สุข
แก่สงัคมประกอบกบัแผนการปฏริูปประเทศดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ
(ฉบบัปรบัปรุง) ก าหนดกิจกรรมปฏิรูปที่ส าคญั กิจกรรมที่ 4 พฒันาระบบราชการไทย   ให้โปร่งใส ไร้
ผลประโยชน์ เป้าหมายที ่1 ขอ้ที ่1.1 ใหห้น่วยงานรฐัทุกหน่วยประกาศเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่รฐัทุก
คนไม่รบัของขวญัและของก านัลทุกชนิดจากการปฏบิตัหิน้าที ่(No Gift Policy) 

ดงันัน้เพื่อเป็นการป้องกนัการขดักนัระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 
(Conflict of Interest) การรบัสนิบนของขวญั ของก านัลหรือประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏิบตัิหน้าที่
จึงก าหนดแนวทางการปฏิบตัิในการต่อต้านการรบัสนิบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รบัของขวญั
ของก านัลหรอืประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 

ขอ้ 1 ประกาศฉบบันี้ 

    “ผู้บงัคบับญัชา” หมายความว่า ผู้ที่มอี านาจหน้าที่ในการสัง่การ ก ากบั ติดตาม และ
ตรวจสอบเจา้หน้าทีต่ ารวจในสงักดั  

    “สนิบน” หมายความว่า ทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อื่นใดที่ใหแ้ก่บุคคลเพื่อจูงใจใหผู้น้ัน้
กระท าการหรอืไม่กระท าการอย่างใดในต าแหน่ง ไม่ว่าการนัน้ชอบหรอืมชิอบดว้ยหน้าที่ 

 



 

    “การปฏบิตัหิน้าที”่ หมายความว่า เป็นการกระท าหรอืการปฏบิตัหิน้าทีข่องเจา้หน้าที่
ร ัฐ   ในต าแหน่งที่ได้รับการแต่งตัง้ หรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ใดหน้าที่หนึ่ง หรือให้รักษา
ราชการแทน   ในหน้าที่ใดหน้าที่หนึ่งทัง้เป็นการทัว่ไปและเป็นการเฉพาะในฐานะเจ้าหน้ าที่ต ารวจที่
กฎหมายไดก้ าหนด อ านาจหน้าทีไ่วห้รอืเป็นการกระท าไปตามอ านาจหน้าทีท่ีก่ฎหมายระบุไวใ้หม้อี านาจ
หน้าทีข่องต ารวจ       

    “ของขวญั ของก านัล หรอืประโยชน์อื่นใดทีส่่งผลต่อการปฏบิตัหิน้าที”่ หมายความว่า 
เงิน ทรัพย์สิน บริการหรือประโยชน์อื่นใดที่มีมูลค่าและให้รวมถึงทิป โดยเจ้าหน้าที่ของรัฐได้รับ
นอกเหนือจากเงนิเดอืน รายได ้ผลประโยชน์จากราชการในกรณีปกตแิละมผีลต่อการตดัสนิใจ การอนุมัต ิ
อนุญาต หรือการอื่นใดในการปฏิบตัิหน้าที่ให้เป็นไปในลกัษณะที่เอื้อประโยชน์ไปในทางทุจริตต่อผู้ให้
ของขวญัทัง้ในอดตีหรอืในขณะรบัหรอืในอนาคต 

ขอ้ 2 ใหเ้จา้หน้าทีต่ ารวจทุกระดบัปฏบิตัติน ดงันี้ 

     1. ไม่ถามน า ไม่ใหห้รอืไม่รบัสนิบน ของขวญั ของก านัลหรอืประโยชน์อื่นใดจากการ 
ปฏบิตัหิน้าที ่

     2. ไม่ยนิยอมหรือรูเ้ห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครวัให้หรือรบัสนิบน ของขวญั ของ
ก านัล  หรอืประโยชน์อื่นใดกบัผูท้ีม่คีวามเกี่ยวขอ้งในการปฏบิตัหิน้าที่ 

     3. การปฏิบตัิหน้าที่ต้องยดึการบงัคบัใชก้ฎหมายด้วยความเป็นธรรม ยดึประโยชน์ 
และภาพลกัษณ์ของต ารวจเป็นส าคญั ต้องไม่กระท าการใด ๆ อนัเป็นการขดักนัระหว่างผลประโยชน์ส่วน
ตน และผลประโยชน์ส่วนรวม เช่น การรบัของขวญัของก านัล หรอืประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏิบตัิ
หน้าที่, การน าทรัพยากรของราชการ ของกลางไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน , การน าข้อมูลภายในไป
เปิดเผย,           การเบยีดบงัเวลาราชการเพื่อท างานพเิศษ เป็นต้น  

     4. ลดการให้หรือการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาตาม
หลกัเกณฑ์ และจ านวนที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด โดยให้ใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบตัร
อวยพร สมุดอวยพร บตัรแสดงความเสยีใจ หรอืการใชส้ื่อสงัคมออนไลน์แทนการใหส้ิง่ของ  

     5. ไม่ยอม ไม่ทน ไม่เฉย ต่อพฤติกรรมการรับสินบน ของขวัญ ของก านัลหรือ
ประโยชน์อื่นใด จากการปฏบิตัหิน้าที ่ โดยหากพบการกระท าทีฝ่่าฝืนให้ผูก้ ากบัการ/หวัหน้าสถานี ทราบ
โดยเรว็ 

ข้อ 3 ให้ผู้บังคับบญัชามอี านาจหน้าที่ในการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบเจ้าหน้าที่
ต ารวจในสงักดั ให้ปฏิบตัิตนเป็นไปตามประกาศฉบบันี้ กรณีพบการกระท าที่ฝ่าฝืนประกาศฉบบันี้ ให้
รายงานผูก้ ากบัการ/หวัหน้าสถานี ทราบโดยเรว็ 



ข้อ 4 ผู้ใดพบการกระท าที่ฝ่าฝืนต่อประกาศฉบบันี้ สามารถร้องเรียน/แจ้งเบาะแส ได้
โดยตรงผ่านผู้ก ากบัการ ณ สถานีต ารวจภูธรนาดี หรือทางหมายเลขโทรศพัท์ 037-452846 ซึ่งข้อมูลผู้
รอ้งเรยีน/ผูแ้จง้เบาะแส จะไดร้บัการปกปิด และเกบ็เป็นความลบัอย่างเคร่งครดั 

 

 

ขอ้5 กรณีไดร้บัเรื่องร้องเรียน/เบาะแสบุคลากรในสงักดักระท าความผดิดงักล่าวทีส่ถานี
ต ารวจจะด าเนินการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิ และหากพบการกระท าความผดิจะลงโทษผูก้ระท าการดงักล่าว
ตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบงัคบัที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครดัและจดัส่งเรื่องตามล าดบัขัน้การบังคับ
บญัชาต่อไป 

      ประกาศ  ณ  วนัที ่ 1  มกราคม  พ.ศ. 2567   
 
 
 

 

         พนัต ารวจเอก  

( นัทธกานต์ ประทุมตร ี) 
               ต าแหน่ง ผูก้ ากบัการสถานีต ารวจภูธรนาด ี


